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e-Learning

Curso Virtual
Experto en Desarrollo de Proyectos Sociales
en Organizaciones Sin Fines de Lucro

INTRODUCCION
El Curso Virtual de Desarrollo de Proyectos Sociales en Organizaciones Sin Fines de Lucro tiene por objetivo presentar un marco conceptual y metodológico para el análisis, diseño, implementación y evaluación de programas o proyectos sociales multiactorales en cualquier campo.
Está dirigido a miembros de comisiones directivas, staff gerencial y técnico, líderes, voluntarios y asesores de organizaciones con fines sociales, tales como asociaciones civiles, fundaciones, mutuales, cooperadoras, cámaras empresariales, asociaciones profesionales, organizaciones comunitarias, etc. El programa brinda también la oportunidad de obtener una formación especializada a quienes se desempeñan en organismos públicos u otras entidades que trabajan con organizaciones sociales o que requieren una participación activa de las mismas.
Si bien no se requieren estudios formales como condición de admisión, se presuponen conocimientos elementales de programas de computación (correo electrónico e Internet) y experiencia en organizaciones sin fines de lucro.

CONTENIDO DEL PROGRAMA

El Curso Virtual de Desarrollo de Proyectos Sociales en Organizaciones Sin Fines de Lucro se encuentra organizado en base a ocho Unidades Temáticas, desarrollándose cada una durante el lapso de una semana. Para cada Unidad Temática se presenta una bibliografía básica (de lectura obligatoria), una guía de preguntas que permiten consolidar los conocimientos adquiridos y referencias bibliográficas adicionales (de lectura opcional) para quien desee profundizar sobre el tema.

· Unidad Temática 1: La Sociedad Civil y la provisión de Bienes Públicos
· Concepto de Sociedad Civil
· Sociedad Civil y Esfera Pública

· Los Bienes Públicos

· El origen de las Organizaciones de la Sociedad Civil en el mundo
· Unidad Temática 2: Identificación de necesidades sociales
· Análisis de problemas sociales

· Principales dificultades
· Áreas temáticas
· Actores involucrados
· Unidad Temática 3: De la necesidad al proyecto (Fase de Análisis)
· ¿Cómo pasar de las necesidades a las soluciones?

· El análisis de la situación
· Alternativas
· Recursos, aliados, etc.
· Análisis FODA
· Unidad Temática 4: La formulación del proyecto (Fase de Diseño)
· Identificación de actores
· Aportes específicos de cada actor

· Objetivos

· Planificación
· Unidad Temática 5: De la teoría a la práctica (Fase de Implementación)

· Problemas de implementación
· Resistencias posibles

· Unidades Ejecutoras y Comités de Gestión

· Unidad Temática 6: Análisis de Resultados (Fase de Evaluación)

· ¿Cómo medir los resultados?
· Evaluación permanente
· La retroalimentación (feed-back)

· Mejora Continua

· Unidad Temática 7: Presentación de Proyectos
· ¿Dónde presentamos el proyecto?

· ¿Financiamiento público o privado?

· Criterios de selección
Unidad Temática 8: Búsqueda de donantes: Convocatorias y donantes institucionales
· ¿Dónde conseguir donantes?
· Principales Organismos Públicos y privados

· Convocatorias regulares

DURACIÓN Y CARGA HORARIA
Duración: 8 semanas.
Carga horaria: el material correspondiente a cada Unidad Temática se envía a comienzos de semana. Cada participante puede elegir el momento de lectura, consultas y realización de trabajos prácticos, debiendo completar la guía de preguntas en el transcurso de cada semana. Se calcula que el tiempo requerido para estas tareas es de aproximadamente cuatro horas semanales.
Vacantes Limitadas

Se recomienda no dejar la inscripción para el último momento

INFORMES
Centro de Tecnología para el Desarrollo (CENTED):

Debenedetti 602 - 1*18

La Lucila (1637)

Buenos Aires

+ 54 11 4711-0334

www.cented.org.ar
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