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e-Learning

Curso Virtual
Experto en Transparencia y Rendición de 
Cuentas en Organizaciones Sin Fines de Lucro

INTRODUCCION
Durante los últimos años, el gran aumento en la importancia relativa del Tercer Sector en áreas clave como salud, educación, atención a necesidades primarias, derechos humanos, cultura y otras que inciden favorablemente en el desarrollo social, trae aparejado una mayor responsabilidad en la conducción de estas organizaciones.
¿Qué es lo que hace que una organización sea más “atractiva” que las demás? Una de las formas en que una organización se destaque por sobre sus semejantes es por medio de la credibilidad. No sólo deben cumplir con su misión, ese cumplimiento debe ser visible y creíble. 

Entonces, ¿cómo ser creíble? Mediante el ejercicio de la transparencia y la rendición de cuentas, las Organizaciones de la Sociedad Civil podrán acercarse a este objetivo. El próximo desafío para las Organizaciones de la Sociedad Civil que quieran sobresalir será precisamente éste: ser transparentes y rendir cuentas de manera eficiente.

Si bien es frecuente escuchar los términos “Transparencia” y “Rendición de Cuentas,” a muchos integrantes de Organizaciones de la Sociedad Civil les sería muy útil saber exactamente a que nos referimos y cuáles son los alcances y requisitos que implica una iniciativa de esta clase.
Este Curso Virtual está dirigido a miembros de comisiones directivas, staff gerencial y técnico, líderes, voluntarios y asesores de organizaciones con fines sociales, tales como asociaciones civiles, fundaciones, mutuales, cooperadoras, cámaras empresariales, asociaciones profesionales, organizaciones comunitarias, etc. El programa brinda también la oportunidad de obtener una formación especializada a quienes se desempeñan en organismos públicos u otras entidades que trabajan con organizaciones sociales o que requieren una participación activa de las mismas.
Si bien no se requieren estudios formales como condición de admisión, se presuponen conocimientos elementales de programas de computación (correo electrónico e Internet) y experiencia en organizaciones sin fines de lucro.

CONTENIDO DEL PROGRAMA

El Curso Virtual de Experto en Transparencia y Rendición de Cuentas en Organizaciones Sin Fines de Lucro se encuentra organizado en base a diez Unidades Temáticas, desarrollándose cada una durante el lapso de una semana. Para cada Unidad Temática se presenta una bibliografía básica (de lectura obligatoria), una guía de preguntas que permiten consolidar los conocimientos adquiridos y, en algunos casos, referencias bibliográficas adicionales (de lectura opcional) para quien desee profundizar sobre el tema.

· Introducción: Las Organizaciones de la Sociedad Civil y su entorno
· Credibilidad, Confianza y Legitimidad
· La transparencia y la rendición de cuentas
· La ética en las organizaciones
· El rol del Estado como agente de contralor
· La cultura de la transparencia
· Iniciativas de autorregulación: Códigos de ética y de conducta
· Los beneficios para las Organizaciones de la Sociedad Civil
· La imagen de las Organizaciones de la Sociedad Civil

· Corrupción y escándalos públicos

· Las dificultades y barreras que enfrentan las OSCs

· ¿Qué información debe incluir una iniciativa de transparencia y la rendición de cuentas?

· Ejemplos de iniciativas de transparencia y rendición de cuentas

DURACIÓN Y CARGA HORARIA
Duración: 10 semanas.

Carga horaria: el material correspondiente a cada Unidad Temática se envía a comienzos de semana. Cada participante puede elegir el momento de lectura, consultas y realización de trabajos prácticos, debiendo completar la guía de preguntas en el transcurso de cada semana. Se calcula que el tiempo requerido para estas tareas es de aproximadamente cuatro horas semanales.
Vacantes Limitadas

Se recomienda no dejar la inscripción para el último momento

INFORMES
Centro de Tecnología para el Desarrollo (CENTED):

Debenedetti 602 - 1*18

La Lucila (1637)

Buenos Aires

+ 54 11 4711-0334
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